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El Técnico Superior en Administración de Recursos Humanos y

Desarrollo Organizacional es un programa académico diseñado

para formar profesionales altamente capacitados en la gestión

estratégica de los recursos humanos de una organización. Los

estudiantes adquieren un profundo conocimiento de los conceptos y

prácticas relacionados con la gestión del talento, el desarrollo de

políticas de recursos humanos, y la promoción de un ambiente

laboral saludable y productivo.

Este programa se enfoca en la importancia de los recursos

humanos como el activo más valioso de una organización y en

cómo una gestión efectiva de estos recursos puede contribuir al

éxito y crecimiento de la empresa. Los estudiantes aprenderán a

reclutar y seleccionar personal, a diseñar programas de

capacitación y desarrollo, a gestionar relaciones laborales, a

promover la diversidad e inclusión, y a liderar el cambio

organizacional.

Acerca de la
Carrera



Los egresados tendrán competencias en administración y
gestión de los recursos humanos de una organización,
incluyendo la contratación, retención y desarrollo del talento.

Desarrollarán habilidades de liderazgo y empatía para dirigir equipos
y promover un ambiente de trabajo positivo.  Adicionalmente serán
hábiles comunicadores, capaces de gestionar relaciones laborales y
resolver conflictos de manera efectiva

Gestor de Recursos Humanos

Liderazgo y Empatía

Facilitador de Desarrollo
Organizacional

Perfil de
Egresado

Estarán capacitados para liderar procesos de cambio y
desarrollo dentro de una organización, promoviendo una cultura
organizacional saludable y productiva.



Formación 70% práctica y 30% teórica.

Programa de aprendizaje con acompañamiento docente presencial,
sincrónico y asincrónico.
Aprendizaje basado en proyectos (ABP)
Proyectos integradores

Carrera Técnica

Modelo educativo combinado

Modalidad

¿Por qué
estudiar en
Cenacofoes?

Práctica Profesional incluidas
en la metodología pedagógica

Aula y Plataforma

Presencial | Semipresencial | Virtual

Aula de Innovación | Aulas virtuales

Docentes Calificados



Proceso y Plan
de Estudio

Proceso de
Formación 1800 horas Práctica

Profesional
Título otorgado

por Meduca

Cuatrismestre I
Presencial | Semipresencial | Virtual

Recursos Humano I 
Desarrollo Organizacional
Psicología del Trabajo
Tecnología Aplicada a la Empresa
Español Comercial

Cuatrismestre II
Presencial | Semipresencial | Virtual

Planeación de Recursos Humanos
Relaciones Laborales
Psicometría de Selección de Personal
Inglés I
Matemática General

Cuatrismestre III

Presencial | Semipresencial | Virtual

Administración de Salarios
Ética Profesional
Seguridad e Higiene
Análisis y Diseño de Puestos
Educación Ambiental

Cuatrismestre IV
Presencial | Semipresencial | Virtual

Introducción al Cooperativismo
Gestión de Recursos Humanos por Competencias
Capacitación y Desarrollo
Negociación y Manejo de Conflictos
Historia de Panamá

Cuatrismestre V
Presencial | Semipresencial | Virtual

Derecho Laboral
Software para Recursos Humanos
Evaluación del Desempeño
Geografía de Panamá
Inglés II

Técnico Superior en Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional

Cuatrismestre VI
Presencial | Semipresencial | Virtual

Recursos Humanos II
Estadística
Clima Organizacional y Cultura Organizativa
Auditoría de Puestos
Práctica Supervisada
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