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FUNDACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO HUMANO




INTRODUCCION

En FUNEDEH, estamos comprometidos en ayudar
a las empresas a alcanzar su maximo potencial a
través de la capacitacion de su talento humano.

Creemos que la formacion es una inversion valiosa
para cualquier empresa y estamos comprometidos
en ofrecer programas de formacidn y capacitacion
personalizados.



Nuestra hoja de ruta muestra objetivos pequenos

para alcanzar sus metas

Mejorar la calidad y
la eficiencia del
trabajo.

Fortalecer las
habilidades técnicas
y de liderazgo.

Fomentar un ambiente
de trabajo colaborativo
y comunicativo.

Promover el
crecimientoy el
desarrollo profesional
de los empleados.

Potenciar el logro de
resultados
estratégicos.



METODOLOGIA DE CAPACITACION

Diseno y ejecucion de
programas innovadores

e Utilizamos metodologias innovadoras y practicas para
asegurar una experiencia de aprendizaje efectiva y atractiva.

e Realizamos evaluaciones de seguimiento para medir el
impacto de la capacitacion y hacer ajustes si es necesario.

e Proporcionamos un ambiente seguro y comodo para los
participantes en cada sesion




MODALIDADES DE PROGRAMAS DE CAPACITACION
|

Aula de Innovacion Plataformas virtuales Formaciony
Sala de eventos de aprendizaje Capacitacion In-house

Disponible salones para grupos de 20 hasta 50 participantes
Alquiler de sala de reuniones con equipos multimedia y mobiliario ergonométrico
Horarios flexibles



Nuevos enfoques

Desafios por los que
atraviesan las organizaciones

en general

Hoy se generan nuevas concepciones sustentadas en el
desarrollo con un enfoque de organizaciones inteligentes.




FLUJOGRAMA DE SERVICIO

Brindamos una experiencia Unica de gestion en eventos de capacitacion

Propuestay Ejecucion de Evaluaciony Emision de
Seleccion capacitacion notificacion Certificados digitales

Nuestros catalogo de programas y servicios de capacitacion son
acompafiados de una propuesta econdmica personalizada segun
requerimiento.



Catalogo de Programas de Capacitacic')n

GESTION COMPETENCIAS HABILIDADES
EMPRESARIAL DIGITALES BLANDAS INTEGRACION  COMPLEMENTARIOS

e Gestidon de proyectos e Transformacidn digital de e Comunicacion digital, e Onboarding y acogida e Talleres de Cuerdas
e Gestion de equipos empresas y organizaciones videoconferencias y e Diversidad e inclusion e Finanzas personales
e Toma de decisiones e Seguridad informatica teletrabajo e Interculturalidad e Cultura de ahorro
e Normativa Laboral e Herramientas de e Interaccion de equipos e Colaboracion y trabajo en
e Finanzas empresariales productividad digital e Inteligencia emocional equipo interdepartamental
e Estrategia de Marketing e Redes sociales y marketing e Creatividad e Conocimiento de la cultura
e Analisis de datos y digital e Adaptabilidad organizacional
estadisticas e Analitica web e Liderazgo e Valoresy ética empresarial
e Proteccion de Datos e Desarrollo web bajo cddigo

Capacitaciones desde 2 participantes en adelante.
Temas bajo demanda
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Nuestras Alianzas

Portafolio de aliados estratégicos con fines académicos

Academia de

.. Educacion Continua co 0 PEVE: R.L.
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jInnovando siempre contigo!
...

advance COLAC

learning

Confederacion Latincamericana |
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de Cooperativas de Ahorro y Crédito ‘

ANDETEG,

Promovemos una colaboracidn con entidades afines a las mejoras de los aprendizajes, la
calidad educativa y la posibilidad de ofrecer mejores servicios a través de la cooperacion



Resumen
B

Ofrecemos programas de capacitacion personalizados y
efectivos que ayudan a las empresas a mejorar la calidad
del trabajo, el rendimiento de los equipos y el desarrollo
profesional de los empleados.

Contactenos para disefar un programa de capacitacion a
medida para su empresa y descubra como podemos
ayudarle a alcanzar su maximo potencial..




iGracias!

9 mortega@funedeh.com

® 6654-5827 - 998-2717
@funedeh

COOPEVE k.

Benefactor: ;Innovando siempre contigo!



